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Indice de giro de Leito (por leito por dia)

0,35

Taxa de Mortalidade Hospitalar

0,00

Taxa de Ocupacgdo Operacional

Taxa de Permanéncia (em dias)

71,94
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Insuficiéncia cardiaca nao especificada 1508

Paciente com quadro clinico e radiologico sugestivo de insufi ciéncia cardiaca congestiva (dispnela, crepitagoes pulmonares, cardiomegalia e
derrame pleural bilateral em RX). Ecocardiograma indicade para avaliagao da fungao ventricular, investigacao da etiologia da ICC e orientacdo
terapéutica.
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01 A 31 DE MAIO/2026

RELATORIO MENSAL

SAUDE MOVEL

CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
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As Organizagdes supracitadas tém em comum o objetivo de proporcionar a populagédo o facil e rapido acesso

a realizacao de exames de RAIO X, ULTRASSONOGRAFIA, DOPPLER, MAPA, HOLTER, ECOCARDIOGRAFIA e
BERA, garantindo o direito a qualquer cidadao, sendo nosso dever atender todos os individuos, sem distingao
de qualquer espécie. Além disso, o servico deve dar énfase nas atividades preventivas, nossa campanha traz

a populacdo do municipio de Bertioga a conscientizagdo do seu direito a prevengao de sua saude fisica.

O projeto pode atuar de forma itinerdria ou norteadas de acordo com a Secretaria Municipal de Saude, assim

proporcionando a facilidade e maior numero de pessoas possiveis do Municipio, possibilitando o acesso de

exames nunca realizados dessa maneira neste municipio.

A unidade movel esta localizada no Avenida Sao Gongalo, 80/Bertioga - SP

VISTA LINDATRRRE
JARDIM RAFAF|

=
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A 3
:
- ]
- § W
7 n Society City Marq
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b ]
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onw.sada Hebrom

SEGUNDG
Chacara Qas GiLEBA
Fleres Bertioga
Lemon Sultes & Pousada @ 9
Rua do jornaliste
Siresd
Dados do mapa 2024
Av. Sao Gongalo, 80 &
Berucga - SP. 11250-000
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DIAGNOSTICS

GR IMAGEM

A Unidade Mével consiste na utilizagdo de duas estruturas modulares oferecendo:
e (2 Recepc¢do climatizada com sanitario;
e (01 Sala de Raio-x.e sala de comando, devidamente baritada (refrigerada);

¢ 02 Salas de ultrassonografia com banheiro integrado (climatizada).




Aléem dessa estrutura fisica a Unidade movel contém equipamento
Sala de ultrassonografia (01) que oferecem aplicacdes avancadas de imagens, ferramentas p
facilidade de usoe gerenciamento robusto de dados, aparelhos de informacdo como computadores
Impressoras atuais.

¢ Aparelho de ultrassom SONOACE R7 'Samsung;

e Transdutor convexo (Sansung);
¢« Transdutor endo cavitario (Sansung);

¢ Transdutor Linear (Sansung);

¢ (Carro suporte para aparelho de ultrassom (Sansung);

Sala de ultrassonografia (02) que oferecem aplicacc avancadas de imagens, ferramentas precisas

facilidade de usoe gerenciamento robusto de dados, aparelhos de informac

COMo comi
iImpressoras atuais
* Sistema de ultrassom CLEARVUE 'PHILIPs; BRI
A b \ il
I L LARHEE
® [ransdutor convexo;
5 NN A >
e Transdutor endo cavitario:
® Transdutor Linear ;

239
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# Transdutor transtoracico;

e Carro suporte para aparelho de ultrassom ;

Equipamentos de Mapa e Holter que oferecem aplicagdes, ferramentas precisas, facilidade de uso e
gerenciamento robusto de dados, aparelhos de informagdo como computadores atuais

¢ (05 unidades de holter: Gravador digital de holter cardiolight (cardios)

e 03 unidades de mapa: Dyna-Mapa NG (cardios)

o Plataforma de laudos a distancia TELECARDIO.




Sala de Raio-X que oferecem aplicagdes, ferramentas precisas, facilidade de uso e gerenciamento robusto
de dados, aparelhos de informacao como computadores atuais.

e Eqguipamento de Raio X fixo RAY-TEC - MODELO: C.5.M.C. 12V AC N2 de série: 2223

s Digitalizadora CR 'AGFA CR 30-X

e Plataforma de laudos a distancia MOBILEMED
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EXAME DE BERA

1 |25/05/2026 |RAYSLLA VITORIA MOREIRA SOARES |172.766.174-54 [ 700.406.408.498.540 BERA
2 [25/05/2026| EMANUELLY SILVA DE OLIVEIRA |102.455.148-21|898.006.406.473.932 BERA

s paoflin N RANMDS REIS
ﬁtj: o NAGONALDE ERQIO
‘Jl'll"lé.. £

Lty 0G4

Abb()ClAC&O SOS DE ATENCA() AVIDA -~ A‘»A\'

Rua Doutor Maitos. 348, Loja 107, Edificio Serra do Sambe, Centro, Rio Bonito/ RJ, CEP. 28,300-000
e CNPJ: 39.548. 078}‘0001 80
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BERTIOGA

REFEICOES PARA ACOMPANHANTES

805

820
800

780 766
760 5
740

720

709

700

680

660
DESIEIUM ALMOCO JANTAR

Figura 2- Total de refeicdes distribuidas pelo SND no més de MA10/2026 aos acompanhantes dos pacientes do
Hospital Municipal de Bertioga.

Praca Vicente Molinari, S/n - Vila Itapanhad, Bertioga - SP, CEP 11250-000 CNES 2083272
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Tema: PCR- Atendimento em parada cardiorrespiratorio

Objetivo: Capacitar a equipe de enfermagem para atuacao em parada
cardiorrespiratoria: divisdo da equipe, compressdes, medicacbes em
conformidade com o protocolo institucional.

Publico alvo: Enfermagem enfermaria

Data da realizacao:

Fotos:
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| “ T FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
~ cODIGO:
ol ' ATA DE REUNIAO (NSP)

REVISAO: 00

Instituto Nacional de Tecnologie e Sadde FP.QAS_034 PAGINA:]./G
NOME DA COMISSAO
592 Nuicleo de Seguranga do Paciente (NSP)
UNIDADE DATA DA REUNIAO INiclOo FIM
HOSPITAL DE BERTIOGA 27/05/2026 11H 12H
NATUREZA DA REUNIAO MES DE REFERENCIA
( X )Periédica ( )Extraordidria ( )Emergencial ABRIL-MAIO
RESPONSAVEL PELA COMISSAO REDATOR

MAIKELY SOUZA DA SILVA MAIKELY SOUZA DA SILVA

INSTRUCOES

Descrever todas as pautas. Caso ndo haja atualiza¢g6es de pendéncias, treinamentos ou notificagcdes: informar o
status. Outras pautas relevantes podem ser incluidas caso verifiquem necessidade.

1. ATUALIZACAO DE PENDENCIAS: Apresentacdo do status, andamento e desfecho dos encaminhamentos e
pendéncias deliberados na reunido anterior.

2. INDICADORES: Discussdo referente a andlise critica dos indicadores hospitalares associados a seguranga do
paciente. Sugestdo de indicadores: taxa de incidentes notificados, propor¢do de eventos adversos, incidéncia de
quedas e LPP, taxa de adesdo aos protocolos assistenciais, tempo médio de feedback sobre os incidentes, e outros
a critério da comissdo. Trazer os dados dos indicadores (ou grafico), analisar resultados e propor planos de ac¢do caso
necessario.

3. INCIDENTES E EVENTOS ADVERSOS: Descrever os casos incidentes e eventos adversos; Registrar: detalhes do
caso e analise critica da origem do incidente, se o caso era evitdvel, o que poderia ser feito para prevengao de casos.
Informar se houve notificagdo compulséria do EA.

4. AUDITORIAS INTERNAS: Registros das visitas técnicas da comissdo para monitoramento e andlise critica da
adesdo aos protocolos assistenciais gerenciados, problemas encontrados e a¢des de melhoria. Os protocolos
gerenciados sdo: Acolhimento com Classificagdo de Risco, Cddigo Rosa, Dor Tordcica, Insulina Venosa, Queda,
Transporte Seguro, Despertar Diario, Deterioracdo Clinica, Dor Adulto, Febre, Acidente Vascular Encefalico, Sepse,
Tromboembolismo Venoso.

5. TREINAMENTOS: Registrar as propostas de treinamentos e a¢des educativas para a promoc¢do da cultura de
seguranca do paciente (descrever agGes, responsaveis e prazos).

6. OUTRAS PAUTAS: Espaco aberto para outras pautas caso necessario.
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| FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
&l ' cODIGO: REVISAO: 00

ATA DE REUNIAO (NSP) FP.QAS.034 | pAGINAZ/G

Instituto Macional de Tecnologiz e Saide

1. ATUALIZACAO DE PENDENCIAS

Foi realizada atualiza¢des referente as pendéncias discutidas na reunido anterior. Este més mais uma vez a
orientacdo sobre o uso correto dos curativos transparentes nos setores de internacdes, pois foi verificado pela
Farmdcia. Um aumento grande do uso de curativos.

Também foi debatido novamente em reunido como ficaria referente aos colchdes casca de ovo para o setor da
estabilizacdo, onde a RT da Farmacia informou juntamente com o setor de compras para que compras de colchdes
pneumaticos, ainda em verificacdo de quantidade.

2. INDICADORES

Os indicadores assistenciais e administrativos foram apresentados e discutidos em reunido da comissao do NQSP.
Onde foram discutidos referente ao més de abril e maio. Tivemos um aumento no nimero de notificacdes de
incidentes sem danos, demonstrando fortalecimento da cultura da seguranca do paciente.

Referente a discussdo na comissao sobre os indicadores, foi levado em pauta que seria mais especifico que nao
conformidades fossem tratadas em loco com os gestores e responsaveis do setor, para que a corre¢ao do evento
adverso possa ser mais eficaz.
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| FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
&l ' cODIGO: REVISAO: 00

ATA DE REUNIAO (NSP) FP.QAS.034 | pAGINAS/G

Instituto Macional de Tecnologiz e Saide

3. INCIDENTES E EVENTOS ADVERSOS

No periodo analisado, foram registradas ndo conformidades assistenciais e administrativas relacionadas a falhas de

comunicacdo entre equipes, cumprimento de protocolos institucionais, administracdio e dispensacdo de
medicamentos, registros em prontudrio e sistemas, encaminhamento de exames, controle de dietas, prevencao de
quedas, rastreabilidade de materiais e medicamentos, descarte inadequado de perfurocortantes e seguranca do
paciente.

A maioria das ocorréncias foi identificada e corrigida oportunamente, sem danos aos pacientes ou colaboradores.
Também foram registrados eventos adversos que demandaram investigacdo e acompanhamento pelas liderangas e
comissdes responsaveis. As analises evidenciaram oportunidades de melhoria nos processos de trabalho,
especialmente quanto a comunicacdo efetiva, adesdo aos protocolos, registros adequados, dupla checagem e
cumprimento dos fluxos institucionais.

Como acgoes corretivas e preventivas, foram realizadas orientacdes as equipes, reforco dos protocolos institucionais,
alinhamento dos fluxos assistenciais e administrativos, monitoramento dos eventos notificados e fortalecimento das
acGes de educacgdo continuada, visando a melhoria continua da qualidade dos servigos prestados e a promocdo da
cultura de seguranca do paciente.
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N FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
c‘ . K0 (NSP) CODIGO: | REVISAO: 00
ATA DE REUNIAO (NSP -
FP.QAS.034 | PAGINA:4/6

Instituto Macional de Tecnologiz e Saide

4. AUDITORIAS INTERNAS

Foi realizada na auditoria interna nos setores de internacdes, enfermaria, estabilizacdo, pediatria e maternidade
referente ao uso devido e a quantidade solicitada por plantao na farmacia.
Onde foi identificado na auditoria que a equipe solicita mais ao plantdao do que foi informado.
Onde daremos continuidade nas demais semanas e plantdes para verificar se move eficacia ou nao.

5. TREINAMENTOS

Programado treinamento juntamente com o NEP. Nos setores de triagem e enfermaria sobre as pulseiras de
classificagdo de Manchester e risco de queda, alergia e nomes homoénimos. Também foi proposta uma capacita¢ao
com orientacdo referente ao preenchimento correto das ndo conformidades, para que os colaboradores e gestores
possam passar para qualidade uma boa melhora.
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| FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
&l ' cODIGO: REVISAO: 00

ATA DE REUNIAO (NSP) FP.QAS.034 | pAGINASS/G

Instituto Macional de Tecnologiz e Saide

6. OUTRAS PAUTAS

Discutida a importancia do incentivo as notificagdes sem carater punitivo, visando fortalecimento da cultura justa e
memodria continua dos processos assistenciais e administrativos.

Tivemos também no més de maio, na semana de enfermagem dos treinamentos didaticos do jogo da memdria
voltado para os colaboradores, onde jd colocamos em pratica informa¢des importantes sobre as 6 metas
internacionais de seguranca do paciente.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

AgOes Prazo Responsavel Status

Realizar treinamento pulseiras de
30 dias NQSP e NEP Em andamento
identificagao

Realizar orientagdo aos gestores e
30 dias NQSP Em andamento
colaboradores sobre as N/C
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ANEXOS

Registro da atividade lidica na semana da enfermagem. Jogo da memdria 6 metas internacionais com a equipe.
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1. ATUALIZACAO DE PENDENCIAS
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